Art. 227 - Se o funeral for custeado por terceiro, este serd indeni

- zado, observado o disposto no artigo anterior.

»
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Art. 228 - Em caso de falecimento de servidor em servigo fora do lo
cal de trabalho, as despesas de transporte do corpo, correrZo & conta de recqg
sos préprios da municipalidade.. _

Segao IX
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 229 - A famflia do servidor efetivo e ativo, é devido o aux{
lio reclusdo, nos seguintes valores: &

I - dois tergos da remuneragdo, quando afastado por motivo de pri
sdo, em flagrante ou preventiva, determinada pela autoridade competente, enquan
to perdurar a prisdo; '

1I - metade da remunerag3o, durante o afastamento, em virtude de con
denagdo, por sentenga definitiva, e pena que ndo determine a perda de cargo.

' § 12 - Nos casos previstos no inciso I, deste artigo, o servidor te

r4 direito A integralizagHo. da remuneracgHo,: desde gque absolvido..

*§ 22 - O pagamento do auxilio-reclusfio cessard a partir do dia ime
diato 3quele em que o servidor for posto em liberdade, ainda que condicional.

M R cAPfTULO III-
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 230 - A assisténcia 2 salde do servidor, ativo ou inativo e de
sua familia, compreende a assisténcia médica, hospitalar, odontolégica, psicold
gica e farmacutica, prestada pelo Sistema de Salde Municipal ou diretamente pe
lo 6rgdo ou entidade ao qual estiver vinculado o servidor, ou ainda, mediante
convénios, na forma estabelecida em regulamento, quando for o caso. %

' capfTlLo 1V

DO CUSTEIO

Art. 231 - O Programa Municipal de Seguridade Social, serd custeado
diretamente pelo Erdrio Municipal e pela contribuigdo obrigatdria.de.todos os
servidores regidos pela presente .lei, dos Poderes Executivo e Legislativo 1o
cal, bem como por aquelas efetuadas pelos contribuintes facultativos especifica
dos pelo § 32, deste artigo.

§ 12 - A contribuigdo obrigapéria dos servidores municipais, ao Pro

grama de que trata o CAPUT deste artigo, é fixada em 8% (oito por cento) da re-
munerag3o recebida mensalmente.

§ 22 - Os servidores contratados como extranumerdrios, nos termos
do art. 232, desta lei, contribuir@o para o Programa Municipal de Seguridade So
cial, com uma aliquota reduzida equivalente & 5% (cinco por cento) de suas res
pectivas remuneragBes mensais, com a finalidade Gnica e especifica de usufruto
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" dos beneficios capitulados no art 185, inciso I, alinea "g" e inciso II,alinea

l|d"
§ 32 - Os agentes politicos locais, Prefeito, Vice-Prefeito e Verea

~ dores, facultativamente, poder@o contribuir para com o Programa Municipal ¥ de

Seguridade Social, com a aliguota reduzida de 5% (cinco por cento) de suas res

pectivas remuneragBes mensais, com a finalidade Unica e especifica de usufruto’
dos beneficios de que trata o art. 185, inciso I, alinea "g" e inciso II, ali

nea "d".

§ 42 - O produto da arrecadag3o mensal da contribuicdo dos servido-
res e contribuintes facultativos, seré dépositado em conta especial a ser aber
ta em instituicZio bancéria oficial, com a seguinte denominagdo:

"PREFEITURA MINICIPAL DE JAPORA-MS /PROGRAMA MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL®

TiTuo viI
caPfTULO INICO
DA CONTRATAGAD TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
Art. 232 - Para atender & necessidade temporéria de excepcional in
teresse publico, poder3o ser efetuadas contratagdes de pessoal por tempo deter
minado, mediante contrato de locag@io de servigos de extranumerdrios. .

Pardgrafo Unico - As contratacdes de prestadores de servigo (eﬁ%ra-
numerdrios), de que trata este artigo, dar-se-@o mediante Termo de Contrato Ad

ministrativo, regido pelas disposigBes pertinentes do Cédigo Civil Brasileiro ,
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pelas normas préprias estatuidas pelo Decreto-Lei Federal n2 2.300/86, com a
redagdo que lhe foi atribuida pelo Decreto-Lei n2 2,360/87, combinados com as
disposigdes desta Lei, e, ainda, com a norma definida pela alinea "c", do Art.
72, da Consolidagd@io das Leis do Trabalho - CLT e no que couber, com o disposto
na Lei Organica do Municipio.

Art. 233 - Consideram-se como de necessidade temporéria dé‘excepcgg
nal interesse piblico as contratagdes que visem :

1 - combater surtos epidémicos.ou campanhas de saide piblica;

11 - para atender termos de convénios, acordos, ajustes e para execu

¢3o de obra ou prestagdo de servigo com prazo certo;

III - atender a situagles de calamidade publica ou que possam compro
meter a realizagdio de evento$ ou ocasionar prejuizos 2 seguranga e 2 saude de

- pessoas,obras,servigos,equipamentos e outros bens plblicos ou patticulares,

IV - substituir professor ou admitir professor visitante, inclusive
estrangeiro e profissionais médicos de interesse da Administracdo;
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vV - permitir a execugdio de servigo por profissional de notdria espe
cializag3o, inclusive estrangeiro, nas dreas de pesquisa cientifica, tecnoldgi-
ca e consultoria técnico-juridica;

' VI - atender a outras situagdes de urgéncia que vierem a ser defini-
das em lei ou regulamento, e ainda )
' VII - para a execugdo de progfémas especiais de trabalho, instituidos

5. por decreto do Prefeito; para atender necessidades conjunturais que demandem a
"; atuac3o da Prefeitura e enquanto ndo existirem pessoal habilitado em - concurso

" plblico suficientes para atenderem as necessidades operacionais da Administra -

¢#o Municipal ou em decorréncia de dispensa, demissdo, exoneragdo, falecimento
e aposentadoria de servidores.

§ 12 - As contratagdes de que trata este artigo, ter@io dotag@o espe
cifica e obedecer@io aos seguintes prazos:

I - nas hipSteses dos incisos I, II, III, VI e VII,até 1 (hum) ano;

I1 - nas hipéteses dos incisos IV e V, até 2 ‘(dois) anos.

§ 22 -~ Os prazos de que trata o pardgrafo anterior sd@o prorrogdveis
por até igual periodo. A

§ 32 - 0 recrutamento serd feito mediante exclusivo critério da au
toridade contratante.

Art. 234 - £ vedado o desvio da fung@io de pessoa contratada na for
ma deste titulo, bem como sua recontratagdo, sob pena da nulidade do contfato e
responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante, exceto no ca
so de prorrogagdo previsto no § 22, do artigo anterior.

Art. 235 - Nas contratagdes por tempo determinado, serfio observados
os padrdes de vencimentos dos planos de carreira do 6rgdo ou entidade contratan
te, exceto na hipétese do inciso V, do art. 233, quando serdic observados os va
lores do mercado de trabalho destes profissionais e assegurando, em qualquer ca
so o direito a férias e gratificagéo natalina, 4@§

TITWO VIII
CAPITULO (NICD
DAS DISPOSIGUES GERAIS

Art, 236 - 0 Dia do Servidor Pdblico serd comemorado a vinte e oito

s
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de outubro.



