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LEI COMPLEMENTAR N.° 052/2019 DE 26 DE JUNHO DE 2019.
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O Prefeito Municipal de Japora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigbes
legais lhes conferidas pelo art. 69, Il, Il e IV da Lei Organica Municipal, bem como, pelas
Constituicbes Federal e Estadual, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1° Esta Lei autoriza e fixa os casos nos quais é permitido ao Poder Executivo Municipal
efetuar contratacdo temporéaria para atendimento a necessidade de excepcional interesse
publico, com fundamento no Art. 37, IX, da Constituicdo Federal, de acordo com as
condicdes e prazos aqui estabelecidos.

Art. 2° A contratacdo temporaria e precaria de servidores é autorizada exclusivamente para
os casos de necessidade temporaria e para garantir o fornecimento de servicos publicos
essenciais a populacéo, por tempo certo e determinado.

Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico o
atendimento de necessidades urgentes, emergenciais e especificas, nos casos de:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de debelagdo de situagdes declaradas
emergenciais,

Il - combate a surtos endémicos no qual haja campanha ou programa especial e temporario
de agdes;

Il - admissao de professor substituto para suprir falta de docente de carreira nos casos de
exoneracdo, demissdo, falecimento, aposentadoria, quando inexistirem candidatos
aprovados em concurso publico aguardando nomeagao;

IV — admissdo de professor a titulo de convocagdo para atendimento de demanda
emergencial transitéria, ainda que existam candidatos aprovados em concurso publico,
quando houver data certa para a extingéo completa da vaga;

V — manutencdo e normalizagdo dos servigos publicos essenciais a coletividades, quando
sua prestacéo for afetada por paralisagéo coletiva de servidores publicos por prazo superior
a dez dias, limitadas as contratagdes ao numero de servidores que estiverem paralisados;

VI - substituicdo temporaria de servidores que estejam afastados de suas fungdes por prazo
certo, nos seguintes casos previstos nos estatutos:

a) licenca para tratamento de saldde do servidor ou de pessoa da familia, quando
esta ultrapassar 15 dias;

b) licenga maternidade/adotante;

c) licenga para capacitagdo, quando deferida pela autoridade competente e houver
excepcional interesse publico tanto na licenga quanto na manutengéo do cargo;

d) licenga para o exercicio de mandato eletivo ou classista;



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
DE JAPORA

CNPJ: 15.905,342/0001-28

AVENIDA DEPUTADO FERNANDO SALDANHA, 5/N - CENTRO - CEP: 79.985-000 J
Construinda Um Nova Termpe

PORA

e) afastamento por nomeagao para exercicio de cargo de agente politico ou cargo

em comissdo, quando néo for possivel contingenciar com os servidores do quadro;
VIl - preenchimento temporario de cargos vagos em razdo de aposentadoria, morte,
exoneragdo ou demissdo, quando nao houver aprovados em concurso publico para
preenchimento das vagas e nao for possivel contingenciar com os servidores do quadro;

Art. 4° Os contratos celebrados em decorréncia desta Lei terdo prazo certo e determinado
limitado da seguinte forma:

| — pelo prazo necessario ao atendimento da emergéncia nos casos dos incisos |, Il, e V,
limitado a trés meses de contratacéo;

Il — pelo prazo de seis meses nos demais casos, admitida uma Unica prorrogacéo contratual;
Paragrafo unico. Excepcionalmente nos casos cuja contratagdo estiver vinculada ao
afastamento do servidor para exercicio de fungdes de agente politico ou cargos
comissionados, admitir-se-4 as prorrogagdes pelo prazo necessario, desde que nao seja
possivel contingenciar com 08 demais servidores do quadro, mediante despacho
devidamente fundamentado do Prefeito Municipal.

Art. 5° O pessoal contratado em decorréncia da presente Lei sera vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 6° Ao contratado cabera, antes de assumir a fungéo, a apresentacéo de seus
documentos pessoais, titulo de habilitagéo profissional, bem como exames e atestado
médico de suas condigdes fisicas e mentais, a serem verificados pela pericia da
municipalidade.

Art. 7° S6 poderao ser contratados nos termos desta Lei, os interessados gue comprovarsm
os seguintes requisitos:

| - ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos & no maximo 65 (sessenta e cinco)
anos;

Il - estar em gozo dos direitos politicos;

Il - estar quites com as obrigagdes militares;

IV - possuir escolaridade e requisitos compativeis com o cargo, em conformidade com a
legislacao vigente.

Art. 8° O recrutamento de pessoal sera realizado mediante processo seletivo publico
simplificado de provas ou de provas e titulos e analise de curriculo quando couber, sujeito a
ampla divulgacdo, com prazo de validade de até um ano contados da data de homologacéo
do seu resultado.

§ 1° A contratagio de pessoal para atender ao disposto nos incisos | e Il do Art. 3°
dispensara a realizagdo do processo seletivo publico simplificado, observadas a qualificagéo
e a competéncia técnica do contratado para a realizacéo das fungdes.

§ 2° O processo seletivo publico simplificado devera observar, entre a data de publicagao do
respectivo edital no site oficial do Municipio, ou no das Autarquias e Fundagdes Publicas

Municipais, e o inicio do prazo para recebimento das inscricdes, o prazo minimo de 15
(quinze) dias.

Art. 9° Durante o prazo de vigéncia do processo seletivo publico simplificado, esgotada &
lista de candidatos aprovados em concurso publico realizado, o recrutamento podera ser
realizado mediante chamada publica pelo prazo remanescente do certame, observados os
critérios constantes de edital publicado no site do Municipio.

§ 1° As vagas surgidas durante o prazo de validade do edital de chamada publica serdo
divulgadas pelo prazo minimo de cinco dias, no mesmo site, por ato convocatorio préprio.
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§ 2° O processo de selegéo, classificacdo e escolha de vagas sera presencial, em dia e
horario estabelecidos no instrumento convocatorio.

Art. 10 A remuneragdo do pessoal contratado na forma desta Lei sera idéntica a
remuneragdo inicial percebida pelo servidor efetivo em inicio de carreira de mesma
categoria ou, inexistindo, de categoria equivalente.

§ 1° A contratagéo de pessoal para jornada semanal inferior a fixada em lei para o cargo
efetivo do servidor substituido dar-se-a com a redugdo proporcional da respectiva
remuneracéo, observada a conveniéncia da Administragao.

§ 2° Para os efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

§ 3° A remuneragéo dos servidores contratados para 0s cargos de professor sera idéntica a
remuneragao correspondente ao NIVEL A do servidor efetivo integrante da carreira do
magistério superior Licenciatura Plena, independentemente da titulagdo do contratado,
observada a jornada de trabalho.

Art. 12 Aplica-se, ao pessoal contratado nos termos desta Lei, o disposto na Lei
Complementar n°. 01/1993 quanto a:

a) Indenizacdes;

b) Gratificagdes;

c) Adicionais;

d) Deveres, Proibigdes, Acumulagao e Responsabilidades do Servidor;

e) Das penalidades.

Paragrafo Gnico. No caso de professor contratado aplicam-se também os termos da Lei
Complementar n.° 036/2015.

Art. 13 O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:

a) receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de confianca;

c) ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua
contratagao.

Paragrafo Gnico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao.

Art. 14 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

1l - quando o contratado incorrer em infrag&o disciplinar punivel com demisséao,

IV - por iniciativa do Poder Executivo e das Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais.

§ 1° A extingéo do contrato ndo implicara no pagamento de indenizagao.

§ 2° A extingéo do contrato fundamentada no inciso Il sera comunicada com antecedéncia

de 30 (trinta) dias, ficando a critério do Poder Executivo Municipal a dispensa desse prazo.
§ 3° A extingdo do contrato fundamentada no inciso Il implicarad na proibigio do contratade

de participar de novo processo seletivo publico simplificado pelo periodo de 02 (dois) anos,
contado da data do encerramento do contrato.

Art. 15 O tempo de servigo objeto de contratagéo por tempo determinado sera computado

na forma prevista em Lei.
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Art. 16 As contratagdes seréo realizadas mediante dotagéo orgamentaria especifica e prévia
autorizacdo do Prefeito Municipal.

Art. 17 O Poder Executivo Municipal regulamentara no que couber a presente Lei no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar de sua publicagao.

Art. 18 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaco, ficando revogada a Lei
Complementar n° 15, de 18 de abril de 2006, bem como suas respectivas alteragdes e
demais disposigdes em sentido contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JAPORA, ESTADO DO MATO GROSSO DO
SUL, AOS VINTE E SEIS DIAS D ES DE JUNHO DE DOIS MIL E DEZENOVE.

VANDERLEY BISPO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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descritas no ANEXO I Proposta de Pregos ¢ ANEXO IX Termo de
Referéncia, partes integrantes do Edital.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES DE
HABILITACAO E PROPOSTA: 12 de julho de 2019, as
09h00min, em sessdo publica, a ser realizada na sala de licitagdes,
localizada na Avenida Laudelino Peixoto, n®. 871, Centro,
Iguatemi/MS.

Os interessados em participar na presente licitagio deverdo retirar o
Edital no Departamento de Licitagdes ¢ Compras Publicas ou no
enderego eletrénico do Municipio, www.iguatemi.ms.gov.br. Outras
informagdes poderfio ser obtidas pelo telefone (07*67) 3471 - 1130
no horario das 07h00min ds 13h00min,

Tguatemi/MS$, 27 de junho de 2019.

ANDRE DE ASSIS VOGINSKI
Pregoeiro Oficial
Decreto 1.568/2018
Publicado por:
Andre de Assis Voginski
Codigo Identificador:FF80EAF4
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PLANEJAMENTO
LEI COMPLEMENTAR N.” 052/2019 DE 26 DE JUNHO DE
2019,

"DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NO MUNICIPIO DE
JAPORA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O Prefeite Municipal de Japord, Estado de Mato Grosso do Sul. no
uso das atribuigdes legais lhes conferidas pelo art. 69, 11, 11l e IV da
Lei Organica Municipal, bem como, pelas Constitui¢des Federal e
Estadual, faz saber que a Cémara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1° Esta Lei autoriza e fixa 0s casos nos quais ¢ permitido ao
Poder Executivo Municipal efetuar contratagdo tempordria para
atendimento a necessidade de excepcional interesse publico, com
fundamento no Art. 37, 1X. da Constituigio Federal, de acordo com as
condigOes e prazos aqui estabelecidos,

Art, 2Y A contratagdo temporaria e precaria de servidores ¢ autorizada
exclusivamente para os casos de necessidade temporaria e para
garantir o fornecimento de servigos publicos essenciais a populagio,
por tempo certo e determinado.

Art. 3" Considera-se necessidade temporiria de excepeional interesse
publico o atendimento de necessidades urgentes. emergenciais ¢
especificas, nos casos de:

| - assisténcia a situagdes de calamidade pablica ou de debelagio de
situagdes declaradas emergenciais;

Il - combate a surtos endémicos no qual haja campanha ou programa
especial e tempordrio de agdes;

1T — admissdo de professor substituto para suprir falta de docente de
carreira  nos casos de exoneragdo, demissdo, falecimento,

aposentadoria, guando imexistirem candidatos aprovados em concurso
publico aguardando nomeagao:

IV — admissdo de professor a titulo de convocagao para alendimento
de demanda emergencial transitoria, ainda que existam candidatos
aprovados em concurso publico, quando houver data certa para a
extingdo completa da vaga;

V — manutengio e normalizagiio dos servigos publicos essenciais a
coletividades, quando sua prestagiio for afetada por paralisagio
coletiva de servidores publicos por prazo superior a dez dias,
limitadas as contrataghes ao nimero de servidores que estiverem
paralisados;

VI - substituicdo temporaria de servidores que estejam afastados de
suas funcgdes por prazo certo, nos seguintes casos previstos nos
estatutos:

@) licenga para tratamento de saude do servidor ou de pessou da

familia, guando esta ultrapassar 15 dias:

b) licenga maternidade/adotante;

¢) licenga para capacitagdo, quando deferida pela autoridade
competente e houver excepcional interesse publico tanto na licenga
quanto na manutengdo do cargo;

d) licenga para o exercicio de mandato eletivo ou classista;

e} afastamento por nomeagdo para exercicio de cargo de agente
politico ou cargo em comissdo, quando ndo for possivel contingenciar
com us servidores do quadro;

VIl — preenchimento temporirio de cargos vagos em razio de
aposentadoria, morte. exoneragdo ou demissio, quando ndo houver
aprovados em concurse publico para preenchimento das vagas e ndo
for possivel contingenciar com os servidores do quadro:

Art. 4° Os contratos celebrados em decorréncia desta Lei terdo prazo
certo e determinado limitado da seguinte torma:

I — pelo prazo necessdrio ao atendimento da emergéncia nos casos dos
incisos 1, 1L e V, limitado a trés meses de contratagio;

Il — pelo prazo de seis meses nos demais casos, admitida uma tnica
prorrogagdo contratual:

Pardgrafo tnico. Excepcionalmente nos casos cuja contratagio
estiver vinculada ao afastamento do servidor para exercicio de
fungdes de agente politico ou cargos comissionados, admitir-se-a as
prorrogages pelo prazo necessirio, desde que ndo seja possivel
contingenciar com os demais servidores do quadro, mediante
despacho devidamente tundamentado do Prefeito Municipal.

Art, 5° O pessoal contratado em decorréneia da presente Lei serd
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 6° Ao contratado caberd, antes de assumir a fungdo. a
apresentagio de seus documentos pessoais, titulo de habilitagdo
profissional, bem como exames e atestado médico de suas condigbes
fisicas e mentais, a serem verificados pela pericia da municipalidade.

Art. 7° SO poderio ser contratados nos termos desta Lei, os
interessados que comprovarem os seguintes requisitos:

I - ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos e no maximo
65 (sessenta ¢ cince) anos:

Il - estar em gozo dos direitos politicos;

111 - estar quites com as obrigagoes militares;

IV - possuir escolaridade e requisitos compativeis com o cargo, em
conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 8 O recrutamento de pessoal serd realizado mediante processo
seletivo publico simplificado de provas ou de provas e titulos ¢ analise
de curriculo quando couber, sujeito a ampla divulgagdo, com prazo de
validade de até um ano contados da data de homologagdo do seu
resultado.

§ 1" A contratagdo de pessoal para atender ao disposto nos incisos [ ¢
Il do Art. 3" dispensara a realizagdo do processo seletivo puablico
simplificado, observadas a qualificagio e a competéncia técnica do
contratado para a realizagiio das fungdes. '

§ 2" O processo seletivo publico simplificado devera observar, entre a
data de publicagio do respectivo edital no site oficial do Municipio,
ou no das Autarquias ¢ Fundagdes Pablicas Municipais, e © inicio do
prazo para recebimento das inscrigdes, 0 prazo minimo de |5 (quinze)
dias.

Art. 9 Durante o prazo de vigéncia do processo seletivo publico
simplificado, esgotada a lista de candidatos aprovados em concurso
publico realizado, o recrutamento podera ser realizado mediante
chamada publica pelo prazo remanescente do certame, observados os
critérios constantes de edital publicado no site do Municipio.

§ 1" As vagas surgidas durante o prazo de validade do edital de
chamada publica serdo divulgadas pelo prazo minimo de cinco dias,
no mesmo site, por ato convocatorio proprio,

§ 2" O processo de selegio, classificagdo e escolha de vagas sera
presencial, em dia e horario  estabelecidos no  instrumento
convocatorio.
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Art. 10 A remuneracdo do pessoal contratado na forma desta Lei serd
idéntica 4 remuneracdo inicial percebida pele servidor efetivo em
inicio de carreira de mesma categoria ou, inexistindo. de categoria
equivalente.

§ 1° A contratagio de pessoal para jornada semanal inferior a fixada
em lei para o cargo efetivo do servidor substituido dar-se-i com a
redugio proporcional da respectiva remuneragdo, observada a
conveniéncia da Administragao.

§ 2" Para os efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas as vantagens
de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados
como paradigma.

§ 3° A remuneragio dos servidores contratados para os cargos de
professor serd idéntica & remuneragdo correspondente ao NIVEL A
do servidor efetivo integrante da carreira do magistério superior
Licenciatura Plena, independentemente da titulagio do contratado,
observada a jornada de trabalho.

Art. 12 Aplica-se. ao pessoal contratado nos termos desta Lei, o
disposto na Lei Complementar n°. 01/1993 quanto &:

a) Indenizagoes:

b) Gratificagdes,

¢) Adicionais;

d) Deveres, Proibigdes, Acumulagiio e Responsabilidades do Servidor:
¢) Das penalidades.

Parigrafo unico. No caso de professor contratado aplicam-se
também os termos da Lei Complementar n.* 036/2015.

Art. 13 O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera;

a) receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precirio ou em
substitui¢io, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga;

¢) ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo
que originou a sua contratagdo,

Paragrafo @nico. A inobservancia do disposto neste artigo importard
na rescisio do contrato, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na transgressdo.

Art, 14 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

1 - pelo termino do prazo contratual:

II - por iniciativa do contratado;

III - quando o contratado incorrer em intragdo disciplinar punivel com
demissio;

IV - por iniciativa do Poder Executivo e das Autarquias e Fundagd
Publicas Municipais.

§ 1Y A extingdo do contrate ndo implicard no pagamento de
indenizagao.

§ 2" A extingdo do contrato fundamentada no inciso Il sera
comunicada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, ficando a critério do
Poder Executivo Municipal a dispensa desse prazo.

§ 3° A extingdo do contrato fundamentada no inciso III implicara na
proibigdo do contratado de participar de novo processo seletivo
publico simplificado pelo periodo de 02 (dois) anos, contado da data
do encerramento do contrato.

Art. 15 O tempo de servigo objeto de contrataglio por tempo
determinado serd computado na forma prevista em Lei.

Art. 16 As contratagdes  serdo  realizadas  mediante  dotagao
orgamentiria especifica e prévia autorizagdo do Prefeito Municipal,

Art. 17 O Poder Executivo Municipal regulamentara no gue couber a
presente Lei no prazo de 60 (sessenta) dias a contar de sua publicagdo.

Art. 18 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada a Lei Complementar n® 15, de |8 de abril de 2006, bem
como suas respectivas alteragoes e demais disposi¢oes em sentido
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JAPORA, ESTADO
DO MATO GROSSO DO SUL, AOS VINTE E SEIS DIAS DO MES
DE JUNHO DE DOIS MIL E DEZENOVE.

VANDERLEY BISPO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanderson Costa da Cruz
Cadigo Identificador:3DC847AF

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAGUARI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 758, DE 24 DE JUNHO DE 2019. DISPOE
SOBRE A ALTERACAQ DO DECRETO N° 589/2018 QUE
INSTITUIU A COMISSAO PERMANENTE DAS
FESTIVIDADES DO AMBITO MUNICIPAL E DA QOUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO N' 758, DE 24 DE JUNHO DE 2019.

DISPOE SOBRE A ALTERACAQ DO DECRETO
N° 589/2018 QUE INSTITUIU A COMISSAO
PERMANENTE DAS FESTIVIDADES DO
AMBITO MUNICIPAL E DA OQUTRAS
APROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARAGUARI, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, EDSON RODRIGUES NOGUEIRA,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 47, IV da Lei
Organica Municipal, e.

DECRETA.

Art, 1°, Fica alterado o Decreto n® 589/2018, que instituiu a Comissdo
Permanente de Festividades Oficiais do Municipio de Jaraguari para
atuar nos eventos e festividades no dmbito municipal.

Art. 2% Ficam nomeados os servidores puablicos municipais
CACILDO EMERSON SOUZA BRASIL ¢ ROSELI DE FATIMA
VARELA COELHO, para atuarem respectivamente como substitutos
dos servidores KLEBER OLIVEIRA DA COSTA E AGAILDA
PAULINO DAMA BARBOSA.

Art, 3. A presidéncia da Comissdo Permancnte de Festividades
Oficiais do Municipio de Jaraguari ¢ exercida pelo membro ODIL DE
SOUZA BRANDAO.

Art, 4." Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Jaraguari - MS, 24 de junho de 2019.

EDSON RODRIGUES NOGUEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se.
Publique-se.

Publicado por:

Gesica Marques Dornelles Machado

Cédigo Identificador:E2DE6768

SECRETARIA DE ADM]N]STRACAO
AVISO DE JULGAMENTO E RESULTADO DA TOMADA DE
PRECO DE N°, 001/2019

O Municipio de Jaraguari-MS, através de sua Comissdo Permanente
de Licitagdo, instituida pela Portaria de n°. 275, de 03 de junho de
2019, publicada no Diario Oficial dos Municipios de Mato Grosso do
Sul, em 06 de Junho de 2019, torna publico para os interessados o
resultado da Tomada de Pre¢o de n® 001/2019, ¢ DECLARA
vencedora da licitagdo Processo Administrativo de n® 161/2019,
Processo Administrativo Licitatério de n® 011/2019, que trata da
CONTRAT/_\CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONCLUSAO DE EDIFICACAO PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VIGILANCIA EM
SAUDE E CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME
MEMORIAL DESCRITIVO, PLANTAS E PROJETOS EM
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